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 به داوطلبان توصیه می شود مطالب دفترچه راهنما را با دقت مطالعه نمایند 
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 تعالی بسمه 

 مقدمه : 

بیرا    ددر نظیر دارشیررا     علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني  انشگاهدطرف قرارداد    کوشا مهبد پارس آراد  شرکت
آئرن نامیه   ۳۳  به استناد ماده،افراد واجد شرايط را  ا  محل مجو ها  شرکتي موجود در دانشگاهها  مورد نرا  خود  تامرن نررو

کارکنان غرر هرات علمي دانشگاه/دانشكده ها  علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني وابسته بیه و ارت ادار ، استخدامي  
بهداشت، درمان و آمو ش پزشكي و دستورالعمل اجرايي برگزار  آ مون ها  استخدامي مصیو  دور دوم هریات امنیا سیا  

 .دنماي بكارگرر  در دفترچه راهنما،مندرج با شرايط و ضوابط  شرکتي به صورت ، و آ مون علميبي کت آ مونطريق ا  1۳97

 : تعاریف بخش اول 
 مفاهرم برخي ا  اصطلاحات بكار رفته در اين دفترچه به شرح  ير است: 

به دانشگاه ها يا دانشكده ها  علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني و ساير موسسات تابعه و ارت بهداشت درمان    موسسه: .1
اطلاق  پزشكي  آمو ش  مراکز    رفع  به  نسبت   خود   آتي   ها    وبرنامه   اهداف   به   باتوجه   شودکه مي  و  انساني  نررو   نرا ها  

ها  تابعه، اقدام به بكارگرر  نررو )ا  طريق شرکت ها  طرف قرارداد  و ساير واحد   هابهداشتي، مراکز درماني و برمارستان
 نمايند.  مي(

و ارتخانهاجرایی:    دستگاه .2 شرکتکلره  غرردولتي،  عمومي  نهادها   يا  مؤسسات  دولتي،  مؤسسات  کلره  ها،  و  دولتي  ها  
قبرل شرکت ملي نفت ايران، سا مان گسترش و  ها مستلزم ذکر و يا تصريح نام است ا   هايي که شمو  قانون بر آن دستگاه 

ايران،  قانون مديريت خدمات    ( 5)موضوع ماده  کلره دستگاهها   ها  دولتي، )ها و برمه بانک مرکز ، بانک   نوسا   صنايع 
 شوند. نامرده ميدستگاه اجرايي کشور (  

هرات علمي مصو  هرات امناء دانشگاه ها   منظور، آيرن نامه ادار  استخدامي کارکنان غرر  آیین نامه اداری استخدامی:   .3
تدوين   کشور  توسعه  دائمي  احكام  قانون  يک  ماده  استناد  به  که  باشد  مي  کشور  درماني  بهداشتي  خدمات  و  پزشكي  علوم 

 گرديده است. 

ها  علوم پزشكي  شود که به صورت قانوني در يكي ا  دانشگاهاطلاق مي  شخصي  بهقراردادی کار معین:  داوطلب .4

ماده    5کشور يا ساير موسسات تابعه و ارت بهداشت، درمان وآمو ش پزشكي در قالب قرارداد انجام کار معرن )موضوع تبصره  
 پزشكي کشور( اشتغا  داشته باشد.   آيرن نامه ادار  استخدامي کارکنان غرر هرات علمي دانشگاه ها  علوم  ۳1

 

ا  طريق قرارداد طرح    ۳1ماده    6اد تبصره  فرد  که براساس مف  داوطلب قراردادی پزشک خانواده:  .5 آيرن نامه و 

 پزشک خانواده در حا  انجام وظرفه در مراکز بهداشت تابعه دانشگاه/دانشكده مي باشد. 
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کارگری:  داوطلب .6 مشاغل  مي  شخصي   بهقرارداد  دانشگاه اطلاق  ا   يكي  در  قانوني  به صورت  که  علوم  شود  ها  

پزشكي کشور يا ساير موسسات تابعه و ارت بهداشت، درمان و آمو ش پزشكي در قالب قرارداد مشاغل کارگر  )موضوع ماده  
 آيرن نامه مذکور( اشتغا  داشته باشد.    ۳2

 

قرارداد  ها  تامرن نررو طرف  شود که به صورت قانوني ا  طريق يكي ا  شرکتاطلاق مي  شخصي  بهشرکتی:  داوطلب .7

ها  علوم پزشكي کشور يا ساير موسسات تابعه و ارت بهداشت، درمان و آمو ش پزشكي به صورت خريد خدمت ا   دانشگاه
 آيرن نامه مذکور( اشتغا  داشته باشد.   22بخش خصوصي )موضوع تبصره ماده 

 

 ايثارگران شامل موارد  ير هستند: : داوطلب ایثارگر .8

 شامل: ( درصد25) وپنج بیست( ایثارگران سهمیه الف

 جانبا ان 

 آ ادگان 

 شهدا  همسروفر ندان 

 وپنج درصدوبالاتر  برست جانبا ان همسروفر ندان 

 اسارت  يكسا  وبالا   يكسا  دارا   آ ادگان  همسروفر ندان 

 د رخواهروبرادرشهپدر، مادر، 

 

 :( درصد شامل5ایثارگران سهمیه پنج ) (ب

 ها درجبهه   حضورداوطلبانه ماه شش حداقل باسابقه  ر مندگان 

 هادرجبهه  حضورداوطلبانه ماه  شش حداقل باسابقه همسر و فر ندان ر مندگان 

 درصد  وپنج   يربرست  جانبا ان فر ندان 

 اسارت  کمترا يكسا   آ ادگان  فر ندان 
 

 : ها عبارتند ا مدت حضور داوطلبانه در جبهه  دير مراجع تأ تذکر:
 ها  نرروها  مسلح در مورد ر مندگان متبوع خود . معاونت نررو  انساني هر يک ا  رده 1
بسرج مستضعفان سپاه پاسداران انقلا  اسلامي در مورد بسرجران و نرروها  مردمي  . معاونت نررو  انساني سا مان  2
 مشاغل و صنوف آ اد و افراد فاقد شغل  مستخدمرن دولت و صاحبانا  اعم 

 . معاونت توسعه و منابع انساني و ارت جهاد کشاور   در مورد جهادگران ۳
قانون  درصد سهمیه استخدامی  3اطلاق می شود که با ارائه معرفی نامه از سازمان بهزیستی مشمول استفاده از    یبه معلولداوطلب معلول: .9

 می باشد. حمایت از حقوق معلولان 

 نباشد.   سهمیه معلولیننام، مشمول سهمیه ایثارگران و  ثبت  شودکهدرزمانمی  اطلاق شخصی به آزاد: داوطلب .10
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 :تذکراتمهم در خصوص شرایط عمومی

 در این آزمون استخدامی نیستند عبارتند از: افرادی که مجاز به شرکت 

 دستگاههای اجرایی وبازخریدخدمت  افراد بازنشسته -1

 توسط واحدهای تابعه وزارت بهداشت از خدمت و یا اخراج شدگان   دائم انفصال شدگان  -2

 باشند.   شده  منع  دولتی صلاح،ازخدماتوذی قضائی آراءمراجع موجب  به  افرادیكه -3

 افرادی که تعهد انجام کار به سایر موسسات و یا دستگاههای اجرایی دارند.   -4

 در رشته تحصیلی آگهی شده.  معادلتحصیلی  مدارکدارندگان  -5

در بدو استخدام دارا  مقطع تحصرلي بالاتر مرتبط يا غررمرتبط با شرايط احرا  طرح طبقه    داوطلبدر صورتركه  نکته:

بند  مشاغل و مدرک تحصرلي مندرج در آگهي باشد، ملزم به ارائه تعهد نامه محضر  مبني بر عدم درخواست اعما   

 مدرک تحصرلي مربوطه پس ا  صدور حكم استخدامي خواهد بود. 
 

 شرایط عمومی و اختصاصی  بخش دوم : 

 : شرایط عمومی . 1

 ايران  تابعرت داشتن  .1-1
 اساسي جمهور  اسلامي ايران  شده درقانونشناخته  اديان  ا   يايكي  اسلام  مبرن  . اعتقاد به دين1-2
 التزام به قانون اساسي جمهور  اسلامي ايران  .1-۳
 مردان قانوني برا   يامعافرت ضرورت  دوره  خدمت . انجام 1-4

تحقرقاتي   پروژه  که  نخبگان  ملي  بنراد  تخصصي  وظرفه  نظام  خدمت  تسهرلات  مشمو   برتر  آموختگان  دانش  تبصره: 
جايگزين خدمت مورد تايرد مرکز نخبگان و استعدادها  برتر نرروها  مسلح را شروع نموده و دوره آمو ش نظامي خود را طي  

در آ مون ثبت نام نمايند. اين دسته ا  افراد در صورت پذيرفته شدن    کرده باشند، مي توانند قبل ا  صدور کارت پايان خدمت 
موظف به ارائه گواهي پايان خدمت خود مي  )ا  تاريخ برگزار   آ مون (در آ مون حداکثر تا يكسا  پس ا  برگزار  آ مون  

گرديده و حتي در صورت قبولي    آنها متوقف   بكارگرر باشند. درصورت عدم ارائه گواهي مربوطه در  مان مقرر، ادامه فرايند  
 به کارگرر  آنها کان لم يكن تلقي مي شود. نهايي 

تشخرص شورا    به حله او رم )درشوندمي  بكارگرر   که کار   انجام برا  وتوانايي  ورواني جسماني سلامت  داشتن  .1-5
 . ( و  در صورت صلاحديد دانشگاه در مرحله بعد ارجاع به کمسرون پزشكي دانشگاه طب کار
 وموادمخدر  دخانرات  اعترادبه عدم .1-6
 موثر  جزايي   محكومرت سابقه نداشتن .1-7

 صلاح. ها  اجرايي توسط آراء مراجع قضايي و ذ . عدم وجود هرگونه ممنوعرت استخدام در دستگاه 1-8

 ها  اجرايي باشند. دستگاه و همچنرن با نشستهنرروها  با خريد خدمت  ء داوطلبان نبايد جز.  1-9
 . دارا بودن مدرک تحصرلي دانشگاهي ا  دانشگاه ها و موسسات آمو ش عالي معتبر 1-10
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 :  شرایط اختصاصی. 2

 شرایط سنی داوطلبان:الف( 

 ( اولرن رو  ثبت نام )خدمتگزارو تمرزکارشغل سا  تمام برا   ۳2سا  و حداکثر  18حداقل  داشتن

 دارا بودن مدرک تحصرلي بر اساس شرايط اختصاصي مندرج در همرن آگهي 

 :خواهدشد مقرراضافه   حداکثرسن  معتبر،به ها  تأيرديه  ارائه  شرط به مواردذيل تبصره:

جانبا ان، آ ادگان، فر ندان شهدا، فر ندان جانبا ان و فر ندان آ ادگان يک سا  اسارت و بالاتر، ا  شرط حداکثر سن معاف   -1

 مي باشند  

  ذيل در   شده   هاياعلامحداکثرسن   رعايت   به  درآ مون،مكلف  نام  ثبت   درصددرصورت   5  درصدو  25  سهمره   سايرمشمولرن  -2

 . خواهندشد حذف  بكارگرر  فرايند  ادامها  باشند،درغرراينصورتمي

 پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهرد به مرزان پنج سا   -
و همچنرن مدت  مان    - در جبهه  مرزان حضور  به  اند  نموده  داوطلبانه خدمت  به طور  ها  در جبهه  داوطلباني که 

 ر مندگان داوطلب در اثر مجروحرت در جبهه ها بستر  شدن و يا استراحت پزشكي  

 سا    5سابقه خدمت کارمندان تمام وقت دولتي حداکثر به مرزان  -3

)اعم ا  قراردادکار    درمان و آمو ش پزشكي  ، بهداشتتابعه و ارت    موسسات شاغل در  قرارداد     داوطلبان  قرارداد سنوات   -4

 (.  قابل قبو  )طبق سابقه برمهسا   15حداکثر به مرزان معرن و پزشک خانواده و قرارداد مشاغل کارگر ( 

غرر  داوطلبانشرکتي    سنوات  -5 صورت  به  که  شاغل  شرکتشرکتي  طريق  ا   و  با  مستقرم  قرارداد  طرف  پرمانكار   ها  

 ( قابل قبو  )طبق سابقه برمهسا  15حداکثر به مرزان ، دارندبه خدمت اشتغا  ، موسسات تابعه و ارت بهداشت 

به صورت قرارداد تمام وقت )اعم ا  قراردادکار معرن و پزشک  در سالها  گذشته سنوات قرارداد  يا شرکتي داوطلباني که   -6

پرمانكار  طرف قرارداد آنها به خدمت  ها  و يا شرکتموسسات تابعه و ارت بهداشتخانواده و قرارداد مشاغل کارگر ( در  

 ( قابل قبو  سا  )طبق سابقه برمه 5اند حداکثر به مرزان  با موسسه قطع همكار  نمودهاند و اشتغا  داشته

اشتغا     در صورتركه افراد در يكي ا  حالات شرکتي يا قراداد  شاغل بوده و براساس دستورالعمل ها  مربوطه به حالتنکته:

 د. نسا  ارفاق سن بهرمند گرد 15ند حداکثر ا  نمي تواوضع شده اند)اشتغا  بصورت مستمر(، ديگر  تبديل 

استناد قانون خدمت  ه  را ب  در قالب تمديد طرح( يا  اخترار  و    يا   )اجبار  داوطلباني که طرح خدمت نررو  انساني موظف -7

 اند، به مرزان انجام خدمت فوق.  پزشكان و پرراپزشكان انجام داده

مجلس شورا  اسلامي به ا اء    19/8/1400قانون حمايت ا  خانواده و جواني جمعرت مصو     15به استناد بند الف ماده   -8

 سا  به سقف محدوديت سني اضافه مي شود.  5تاهل و نرز داشتن هر فر ند يكسا  تا حداکثر 

 .مدت خدمت سربا   انجام شده  -9

 . برشتر نخواهد بود سا   15  ا در هر حا    داوطلبان  به سن  اضافه شدهمجموع سنوات :نکته
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 ضوابط و مقررات پذیرش مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان:  ب( 

پرراپزشكان در رشته  مشمولرن  -1 يا گواهي  قانون خدمت پزشكان و  ها  دارا  طرح »اجبار « مي بايست دارا  معافرت 

 انجام طرح خدمت مربوطه باشند. پايان 

ها  اجبار  که در حرن انجام خدمت قانوني در واحدها   مشمولرن قانون خدمت پزشكان و پرراپزشكان رشته   -1تبصره  

باشند، در صورتي مي توانند در اين آ مون شرکت نمايند که تا آخرين رو  ثبت نام مدت طرحشان به  تابعه اين دانشگاه مي

 اتمام برسد. 

  نرست نرا   به ارائه گواهي »پايان طرح« ، طرح آنان اقدام شده است نسبت به تمديد  داوطلباني که   در خصوص -2صره تب

ضمنا مشمولرن مذکور مي توانند با ارائه گواهي مربوطه  نمايد.  و گواهي »اشتغا  به طرح« برا  اينگونه افراد کفايت مي

 نرز شرکت نمايند. در آ مون ساير دانشگاهها  علوم پزشكي 

مشمولرنقانون خدمت پزشكان و پرراپزشكان در رشته ها  دارا  طرح »اخترار « که طرح خود را در ساير موسسات تابعه   -2

در    انصراف ا  طرح   موافقت با  در صورت قبولي ملزم به ارائه گواهيگذرانند  و ارت بهداشت درمان و آمو ش پزشكي مي 

 ا  دانشگاه محل انجام طرح خود در هنگام بررسي مدارک مي باشند.   صورت پذيرش نهايي 

 

 شیوه برگزاری آزمون  بخش سوم:

 برگزار  آ مون به صورت کتبي ، برن داوطلبان و در فضا  رقابتي انجام مي شود. 

 کتبی:  مواد آزمون
 .خواهدشد  داده   عمومي سوا  دفترچه  ا داوطلبان،يک هريک  به

به  طراحي خواهد شد. ضمنا  برا  سوالات حرطه عمومي  (1ا  باضريب يک )چهارگزينه  صورت  به  عمومي  دروس آ مون  کلره
 . ا ا  هر سه پاسخ غلط، يک پاسخ صحرح حذف خواهد شد 

 شود: مي  يرتعررن شرح  به عمومي  موادآ مون و
 فارسي  وادبرات   بان

 * اسلامي معارف 

 ذهني هوش و توانمند  ها   

 اطلاعات عمومي, دانش اجتماعي و قانون اساسي 
ها  ديني مصرح در قانون اساسي جمهور  اسلامي ايران ا  پاسخگويي به سؤالات معارف اسلامي معاف بوده و در  اقلرت -تبصره*

داوطلب اقلرت ديني به سؤالات  شود(، اين درس لحاظ نخواهد شد ولي چنانچه  عمومي نامرده مي کل عمومي )که حرطه   محاسبه نمره 
اسلامي پاسخ دهد، اين درس با تأثرر مثبت در محاسبه نمره کل عمومي لحاظ خواهد شد. در واقع دو نمره کل عمومي، يک    معارف 

نمره کل با لحاظ نمره خام درس مذکور و يک نمره کل بدون لحاظ نمره خام درس مذکور، محاسبه و نمره کل بالاتر ملاک قرار  
 هد گرفت. خوا 
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 های قانونی : امتیازات و سهمیه چهارمبخش 

 استخراج نتايج آ مون به ترترب ذيل خواهد بود: 

 الف( سهمیه ایثارگران: 

جذ    آمدهعمل به   ها هماهنگي   براساس ا طريق سهمره  ا محل  ايثارگران  بابنرادشهردوامورايثارگران،    هاياستخدامي 

درصد )در هر    5درصد و    25ها  رقابت برن کلره داوطلبان ايثارگر در هر يک ا  سهمره در آ مون استخدامي موسسات،   شرکت

استخدامي   آ مون  در  مكتسبه  نمره  اساس  بر  اجرايي(  دستگاه  به  کشور  استخدامي  و  ادار   سا مان  کلي  مجو ها   ا   يک 

به مصاحبه استخدامي و يک    موسسات به مرزان حداکثر سه برابر ظرفرت در شغل محل ها  دارا  مصاحبه جهت معرفي 

 پذيرد: مي  صورت  ذيل   سا  و کارها   بارعايت  برابر ظرفرت در شغل محل ها  بدون مصاحبه

فر  -1 سهمره  آدر  مشمولرن  استخدام  و  جذ   آنا ،  ايثارگران  درصد  25يند  و    ناستخدام  جار   مقررات  و  ضوابط  مطابق 

 مي پذيرد. بنراد شهرد و امور ايثارگران صورت  باهماهنگي 

  درصدايثارگران   25  سهمره  مشمولرن   به   مربوط  استخدامي   بابنرادشهردوامورايثارگران،سهمره  آمدهعمل به   ها  باهماهنگي  -2

مشخص  دردفترچه موسسات  استخدامي    ايثارگرتأيردشده  وداوطلبان   است  مجزاگرديده   سايرداوطلبان   وا سهمره  آ مون 

محل   سهمره   اعما   سهمره،برا   اين  مشمو    25ايثارگران    درسهمره  شده   مشخص  ها مذکورصرفاًبايدشغل 

 .  نمايند  درصدراانتخا  

بهره  -3 متقاضي  استخدامي حداقل  ايثارگران  ا  سهمره  )  25مند   ماده  به  21درصد موضوع  جامع خدمات رساني  قانون   )

)سرستم جامع    ا يسجامند  ا  سهمره مزبور، لا م است ابتدا اطلاعات خود را در سرستم  ايثارگران برا  ثبت نام و بهره 

بنر توسط  و  نموده  ثبت  ايثارگران(  يكپارچه  بنراد  اطلاعات  تايرد  در صورت عدم  و  گردد  تايرد  ايثارگران  امور  و  اد شهرد 

 باشند. ها  مشخص شده برا  سهمره ياد شده نمي محل مذکور مجا  به انتخا  شغل 

مجا به 25سهمره  مشمولرن  -4 ايثارگران،  عبارت    باشند.به نمي   درصدسايرايثارگران 5استخدامي   ا سهمره  مند بهره   درصد 

مي   ديگرهرداوطلب ضوابط    مشخص   ها ا سهمره   بودن،صرفااً يكي   مشمو   توانددرصورتايثارگر  اساس  بر  شده 

درصد ايثارگران، جهت استفاده ا  سهمره اختصاصي خود، صرفاً بايد    25بنابراين مشمولرن سهمره    . نمايد  مربوطه،استفاده

 مشاغل مشخص شده برا  آنان را در دفترچه انتخا  نمايند. 
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جانبا ان، آ ادگان، فر ندان شهدا، فر ندان جانبا ان و فر ندان آ ادگان يک سا  اسارت و بالاتر ا  شرط حداقل معد  و   -5

 باشند. ر سن معاف مي حداکث

ترترب   -6 با رعايت  آنان که  فر ندان  و  افتاده کلي  کار  ا   آ ادگان  کلي،  افتاده  کار  ا   جانبا ان  فر ندان شاهد،  ا   دسته  آن 

مي  پذيرفته  استخدامي  آ مون  آ اد  سهمره  در  مكتسبه  مي نمرات  و  شوند،  جانبا ان  شاهد،  فر ندان  ساير  همانند  توانند 

 فرت حداقل معد  و حداکثر سن بهره مند گردند.  آ ادگان ا  شرط معا

 وا سهمره آ مون استخدامي موسسات مشخص دردفترچهدرصد  5  ي استخدام  رهمشمو  سهم  يثارگراناسهمره مربوط به   -7

مذکورصرفاًبايدشغل   سهمره عما ا برا  سهمره، اين ايثارگرمشمو  وداوطلبان است مجزاگرديده سايرداوطلبان

 . نمايند راانتخا  درصد  5ايثارگران   درسهمره شده مشخص ها محل 

 ب( سهمیه معلولین: 

درصد قانون جامع حمايت ا     ۳استخدامي )  سهمره  ا محل نامه ا  اداره کل بهزيستي استانمعلولرن با ارائه معرفي   جذ

درآ مون استخدامي موسسات ، کسب حد نصا  نمره لا م و رقابت برن کلره داوطلبان معلو     شرکت  معلولان( صرفاًا طريق

 پذيرد: مي  صورت  ذيل  سا  و کارها  اساس نمره مكتسبه در آ مون استخدامي موسسات وبارعايتبر 

  وا سهمره   آ مون استخدامي موسسات مشخص   دردفترچهدرصد    ۳ي استخدام  رهمشمو  سهم  سهمره مربوط به معلولرن -1

  ها  مذکورصرفاًبايدشغل محل   سهمره   سهمره،براياعما    اين   مشمو    معلو    وداوطلبان   است   مجزاگرديده  سايرداوطلبان 

تايرد    .نمايند  راانتخا مذکور   درسهمره  شده  مشخص اشاره  مورد  سهمره  مدارک  بررسي  در  مان  چنانچه  است  بديهي 

شد.  خواهد  حذف  استخدامي  فرايند  ادامه  ا   مذکور  داوطلب  ا     يهي بد  نگردد،  استفاده  جهت  برتر  افراد  انتخا   است 

 . يرفتصورت خواهد پذ رنجامعه معلول رنرقابت ب  يق شده ا  طر د رهراسهم

 شوند را داشته باشند. مي  معلولرن بايد توانايي لا م برا  انجامكاريكه جهت آن استخدام -2

ماده)   -۳ اساس  شماره  5بر  نامه  آيرن  دولت  1۳89/ 04/ 22مورخ    44178/ 88۳84(  و  اجتماعي  امور  کمرسرون  عضو  و يران 

ها  استخدام معلولان به شرط آنكه به تشخرص سا مان بهزيستي کشور، معلولرت آنان مانع ا  مأموريت کار  آن الكترونرک،  
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جلسات طب کار و کمرسرون پزشكي مربوطه نماينده سا مان بهزيستي    بر اين اساس لا م است در   باشد. نباشد، بلامانع مي 

 استان حاضر باشد. 

 

 ج( سایر سهمیه ها 

ها  استخدامي ايثارگران) مندرج در بند الف( و معلولرن عاد  )مندرج در بند  ( به  پس ا  کسر سهمرهها  کلره سهمره  
 بشرح ذيل اختصاص خواهد يافت: داوطلبان آ اد درصورت برخوردار  ا  مفاد مندرج در آگهي به ترترب نمره فضلي، ساير  
و به استناد قانون اصلاح ماده   سا مان ادار  و استخدامي کشور  99/ 27/7مورخ  ۳69488با توجه به بخشنامه شماره  -1

مصو     44 کشور   خدمات  مديريت  اسلامي    16/6/99قانون  شورا   بوميمجلس  داوطلبان  مكتسبه  بجز    نمره 
با ضريب يک و چهاردهم )  شهرستان تهران و مراکز استانها ( محاسبه و ملاک عمل قرار مي  1/ 4با تعاريف ذيل 

 گررد.  

 اسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضا يكي باشد. شهرستان محل تولد مندرج در شن -الف
نررو     -  مهر  به  ممهور  پروست(  فرم  )براساس  محلي  استشهاد  ارائه  با  سا   ده  حداقل  مدت  به  داوطلب  سكونت 

 انتظامي)پاسگاه يا کلانتر  محل( احرا  گردد. 
در شهرستان   -ج دبررستان  يا  راهنمايي  ابتدايي،  در مقاطع  آمو ش و    داشتن سوابق تحصرلي  اداره  تايرد  با  تقاضا  مورد 

مبني بر    شرط استشهاد محلي پرورش شهرستان مربوطه مي تواند به عنوان تمام يا قسمتي ا  سابقه ده سا  سكونت به  
 تايرد ساکن بودن ملاک عمل قرار گررد. 

 ملاک عمل خواهد بود. در صورت وجود ابهام درخصوص شهرستان محل تولد نظر اداره کل ثبت احوا  استان  -د
 تقسرمات کشور  در اولرن رو  ثبت نام ملاک عمل برا  تعررن بومي بودن خواهد بود.  -و
 

 یت جمع  یاز خانواده و جوان  یت حما-(د

ريرس محترم سا مان ادار  و استخدامي کشور و شورا  توسعه مديريت و   1401/ 5/4مورخ  229۳2پررو بخشنامه شماره  

  278در خصوص قانون حمايت ا  خانواده و جواني جمعرت )موضوع  مصوبه شماره   5/2/1401ه مورخ  سرمايه انساني در جلس

مجلس شورا  اسلامي ( با اصلاح دستور العمل نحوه برگزار  امتحان  عمومي و تخصصي   8/1400/ 19مورخ   69۳85 /

 برا  استخدام افراد در دستگاه ها  اجرايي به شرح ذيل موافقت نمود : 

محدوده سني داوطلب که در دفترچه  راهنما  ثبت نام درج گرديده ،   سقف و داشتن هر فر ند ، يكسا  به  تاهل  ا ابه - 1

 حداکثر پنج سا  مي باشد.   هل و داشتن فر ند موضوع اين ماده،اضافه خواهد شد . سنوات قابل افزايش  برا  تا

ي )حرطه عمومي و  آ مون کتب   به مجموع امترا ( درصد 10ثر تا ده ) ( درصد ، حداک2دو )و نرز هر فر ند   تاهل    به ا ا- 2

 .رشود داوطلب اضافه م تخصصي( 
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 تذکر بسیارمهم در خصوص تغییر اطلاعات ثبت نامی:

هااای نامی)خوداظهاااری( داوطلبااان و سااهمیهبا توجه به اینكه اعلام نتیجه اولیه )معرفی افراد برای بررسی مدارک( بر اساس اطلاعات ثبت

قانونی انتخاب شده توسط آنان صورت می گیرد، به دلیل اینكه در هنگام بررسی مدارک، هرگونه تغییر در اطلاعات وارد شده به نحااوی 

ورود  م است لازه می سازد، لذا که منجر به بهره مندی داوطلب از اولویت یا امتیاز مربوطه گردد، کل فرایند اعلام نتیجه را با اختلال مواج

اطلاعات مذکور در فرم تقاضانامه ثبت نام با دقت و صداقت صورت گیرد چراکه با توجه به مشكلات بااه وجااود آمااده در آزمااون هااای 

و داوطلااب حااچ هاایچ گونااه اعتراضاای نخواهااد  قبلی، اصلاح اطلاعات مذکور در هنگام بررسی مدارک به هیچ وجه امكانپذیر نمی باشد

عدم ارائه مدارک و مستندات لازم در زمان بررسی مدارک، امتیازات و سهمیه های انتخاب شااده توسااط   داشت. بدیهی است در صورت

 داوطلبان از آنان سلب خواهد گردید.

 

 

 

 

 

  5 بالا   ،فر ند   پدريا شهرستان محل  ادگاه      مشروط به آن است که نرخ بارور  ( 2( و )1را ات مطروحه در مواد ): امت1تبصره

    برگزار   شده ا  سو  و ارت کشور با همكار  مرکز آمار ايران قبل ا     اعلام   ين آخر    ، نرخ بارور  ررن تع   نباشد. مبنا     2  /

 رباشد م استخدامي  آ مون

(  2( و )1چنانچه  ادگاه )محل تولد(  فر ندان ، در شهرستان ها  مختلف باشد در اعطا  امترا ات مطروحه در مواد ):2تبصره

 و پايرن تر مبنا  محاسبه قرار مي گررند .   2/    5ور  رصرفا برا  فر ندان متولدشده در شهرستان با نرخ با 

( اين بخشنامه بر اساس اطلاعات خود  2( و )1باتوجه به اينكه اعما  امترا ات و افزايش سن در نظر گرفته شده در مواد )  – ۳

ا     ردف  ،اظهار  داوطلبان مي باشد ، در صورتي که در مرحله بررسي مدارک و مستندات ، داوطلب فاقد مدارک مثبته باشد 

 حذف و وضعرت اين گروه ا  افراد متعاقبا در رقابت با ساير داوطلبان تعررن خواهد شد .  بكارگرر  ساير فرايند 

 

 

 

 

 ثبت نام  مدارک مورد نیاز جهتبخش پنجم : 

پس از اطمینان از مشمولیت ثبت نام ، مدارک  و کلیه مفاد این آگهی را مطالعه زمان ثبت نام،  پیش ازید داوطلب با

 زیر تهیه و در زمان ثبت نام ارائه نماید : 

 جدید  4*3عکس قطعه  دو (1

 .با حجاب و صورت کامل آنان مشخص باشد  ید : عکس خواهران با1تذکر

 )پشت و رو ( تصویر کارت ملی ارائه اصل و (2

 تصویر تمام صفحات شناسنامه  ارائه اصل و   (3
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 تصویر کارت پایان خدمت و یا معافیت جهت متقاضیان مرد ارائه اصل و  ( 4

 تصویر مدرک تحصیلی و یا گواهی فراغت از تحصیل یا گواهینامه موقت تحصیلی  ارائه اصل و (5

 مراجع ذیصلاح از درصد   5و  25رک ایثارگری جهت متقاضیان امد اصل و تصویر   ( ارائه  6

 : ها عبارتند ا مدت حضور داوطلبانه در جبهه  دير مراجع تأ تذکر:

 ها  نرروها  مسلح در مورد ر مندگان متبوع خود معاونت نررو  انساني هر يک ا  ردهارائه معرفي نامه ا  الف: 

بسرج مستضعفان سپاه پاسداران انقلا  اسلامي در مورد بسرجران و نرروها  مردمي  معاونت نررو  انساني سا مان   :  
 مستخدمرن دولت و صاحبان مشاغل و صنوف آ اد و افراد فاقد شغل ا  اعم 

 معاونت توسعه و منابع انساني و ارت جهاد کشاور   در مورد جهادگران  ج:

درصد سهمیه استخدامی قانون    3معرفی نامه از سازمان بهزیستی مشمول استفاده از  اصل و تصویر    ارائه    (7

 )ویژه داوطلبین معلول( حمایت از حقوق معلولان 

 اختصاصی بکارگیری بخش شرایط   و د  مدارک لازم جهت سنوات اضافه شده موارد بند الف ارائه ( 8

 ( ارائه اصل و تصویر شناسنامه فرزندان 8

 نررو  انتظامي مربوطه )پاسگاه يا کلانتر  محل(فرم استشهاد محلی با تایید اصل  ( ارائه 9

بزززه شزززماره شزززبا یزززی میلیزززون یکصزززد پنجزززاه هززززار ریزززال  ریزززال1150000واریزززز مبلززز  (10

IR590100004001110103019962  بزه نزام  375110158124008002530103050000و شناسزه

)از هر حسابی نزد کلیه بانکهزا بزه و ارائه فیش مربوطهوان حق شرکت در آزمون نبه ع  فارس دانشگاه علوم پزشکی  

 صورت حواله ساتنا / پایا(

 ( تکمیل فرم ثبت نام تایید توسط داوطلب 11

 (یی پوشه و گیره 12

 زمان و مکان برگزاری آزمون:  بخش ششم 

 ید قابل تمد  وجه  هیچانجام خواهد پذیرفت ، مدت ثبت نام به 05/7/1402لغایت27/6/1402ثبت نام از روز 

متقاضیان محترم می توانند جهت تحویل مدارک و یا کسب اطلاعات بیشتر در تاریخ های  ،  یگرددم  ید تاک  موکداً

 امور قراردادها مراجعه نمایند.  بیمارستان امام خمینی )ره(آباده واحد  ذکر شده به 

زمان  ید با  یان متقاض  مدت  روزها  فوق   در  به  آن  نمودن  موکول  از  و  نموده  اقدام  نام  ثبت  به    یانی پا  ی نسبت 

 .یگرددوجه مسترد نم یچبه ه ی داختپراثر داده نخواهد شد و وجوه  ترتیب   ناقص ی. به ثبت نام هایند نما ی خوددار
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روز   از  مذکور  امتحان  در  شرکت  محل  09/07/1402لغایت  07/1402/ 06کارت  خمینی    در  امام  بیمارستان 

 توزیع می گردد. امور قراردادها   )ره(آباده واحد 

برگزار  محل  و  شروع  رو  آزمون  یساعت  شرکت  یبر  پر  درآزمون    کارت  هنگام  به  و  آگاه  ینتدرج  به    ی کارت 

به ذکر است صدور کارت شرکت درید داوطلبان خواهد رس  تا  آزمون . لازم  منزله  ارسال  یید به    ی از سو  ی اطلاعات 

 قرار خواهد گرفت.  بررسیآزمون  یداوطلبان نبوده و مدارک داوطلبان پس از اجرا 

 

 : نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتیجههفتم بخش  

 اعلام نتیجه، پذیرش داوطلبین به ترتیب زیر صورت می پذیرد:  

 دروس عمومي خواهد بود  يب  اولره داوطلبان براساس ضرانمره کل محاسبه  .1

( برا  سوالات حرطه عمومي طراحي خواهد شد.  1ا  باضريب يک )چهارگزينه  صورت   به  عمومي   دروس آ مون   کلره .2
 ضمنا به ا ا  هر سه پاسخ غلط، يک پاسخ صحرح حذف خواهد شد. 

 مرحله او  بر اساس نمره فضلي  معرفي شدگانمحاسبه نمره کل نهايي و اعلام فهرست و ها  قانوني اعما  سهمره .3

برابر ظرفرت ، به ترترب نمره فضلي)پس ا  اعما  سهمره    ۳ا  داوطلبان پس ا  اعلام نتايج اولره آ مون کتبي،به مرزان   .4
 خواهد شد.  بررسي مدارک دعوت ها  قانوني ( برا  

اثر  انطباق سوابق و مدارک و مست .5 تايرد) امضا و  نام که به  با خود اظهار  داوطلب در تقاضانامه ثبت  ارائه شده  ندات 
 انگشت( داوطلب رسرده باشد و تايرد آن ا  سو  دانشگاه 

 اعلام نترجه  دانشگاه و اعما  تغرررات و سهمره ها  تايرد شده )بر اساس مدارک و مستندات  مثبته( توسط   .6

به تفكرک اصلي و ذخرره به هسته  ي  نرم برابر ظرفرت پذيرش، به ترترب نمره کل نهاي معرفي افراد به تعداد يک و   .7
 دانشگاه گزينش  

 :هایکلیتذکرات و توصیه

نمايندکه مدرک تحصرلي )مقطع، رشته و گرايش تحصرلي(    نام  ثبت اين آ مون    تواننددر  مي   صرفاًدرصورتي   داوطلبان  -1
با عناوين مدرک تحصرلي  مقطع، رشته و گرايش تحصرلي( مندرج در شرايط احرا  مشاغل قرد شده در  )  آنان مطابق 

  ، مقطع، رشته و گرايش تحصرلي(داوطلب )ثبت نامي    آگهي استخدامي يكسان بوده و همچنرن عنوان مدرک تحصرلي
 در متن گواهرنامه موقت يا دانشنامه و  درج گرديده باشد.  

تحصرلي -2 ها   رشته  ا   برخي  برا   که  صورتي  باشد،    در  شده  ذکر  خاصي  گرايش  منتشره،  آگهي  صرفاً  در 
نمايند فارغ  نام  ثبت  آ مون  در  توانند  مي  تحصرلي  گرايش  و  رشته  همان  ا   التحصرلان  يک  هر  که  صورتي  در  اما   .
ها  تحصرلي بدون ذکر گرايش در آگهي درج شده باشد، فارغ التحصرلان کلره گرايش ها  آن رشته تحصرلي  رشته

 رد نظر، مي توانند در آ مون ثبت نام نمايند.   در مقطع مو 

رشته  -3 تطابق  بر  مبني  مختلف  مراجع  ا   گواهي  هرگونه  گرايش ارائه  يا  و  گرايش  ها  يا  رشته  با  تحصرلي  ها   ها  
رشته عنوان  عرن  صرفاً  و  نداشته  موضوعرت  فرايند  ادامه  جهت  آگهي  در  شده  عنوان  گرايش تحصرلي  يا  و  ها   ها 
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باشد. ا  اينرو داوطلباني که در مرحله بررسي مدارک، ا  لحاظ شرايط احرا   در آگهي ملاک عمل مي تحصرلي مندرج  
حذف و معرفي آنان در اين    بكارگرر اعلام شده در آگهي منتشره، غرر واجد شرايط تشخرص داده شوند ا  ادامه فرايند  

دا برا   امترا    و  حق  هرچگونه  و  گرديده  تلقي  يكن  لم  کان  هرچ مرحله،  حق  متقاضي  و  نكرده  ايجاد  گونه  وطلب 
 اعتراضي ندارد. 

انجام کار  که  داوطلبان مي  -4 برا   توانايي  رواني و  در  مي   بكارگرر  بايست سلامت جسماني و  باشند.  داشته  را  شوند 
ا   صورت عدم تأيرد توانايي داوطلبان در مرحله مصاحبه و معاينه پزشكي، مرجع رسردگي به اعتراض داوطلبان، شور

 باشد. پزشكي دانشگاه علوم پزشكي استان مي 

  در مان   ناقص  صورت   به  دارکم  وياارائه  آگهي   شده درمتن   اعلام   وشرايط   ضوابط  دقرق  رعايت  ا عدم   ناشي   مسئولرت -5
که دراعلام    بامستنداتي   تكمرل تقاضانامه ثبت نام  در مان  داوطلب   که   اطلاعاتي  برنو يا هرگونه مغايرت    تعررن شده

در صورتي که مدارک داوطلبان ا  جمله مدارک  خواهدبود و  داوطلب برعهده  خواهدشد   ارائه  مدارک نترجه اولره و بررسي  
برا   )  ها  اجرايي تحصرلي، پايان خدمت يا معافرت دائم، سن، ايثارگر ،معلولرت و سابقه اشتغا  غرررسمي در دستگاه

ثبت نامي، مغاير با شرايط مندرج در اين    محاسبه حداکثر سن( و همچنرن اطلاعات خود اظهار  داوطلب در تقاضانامه
هرچ  باشد،  ا   آگهي  مرحله  هر  در  و  نخواهد کرد  ايجاد  متقاضي  برا   امترا    و  اولره،  آ مون  گونه حقي  نتايج  )اعلام 

در   ، گزينش و حتي  نهاييمصاحبه  بكارگرر   صورت پذيرش  يا  داوطلب سلب و حق  و  ا   اولويت مربوطه  يا  امترا    )

 . نداردگونه اعتراضي هرچ 

  برا    عمل   ها  اشاره شده در آگهي توجه کافي داشته باشند. لا م به ذکر است ملاک داوطلبان بايستي به مبنا  تاريخ  -6
طرح )جهت افراد  که در دوران  وظرفه، تاريخ شروع به   نظام خدمت وپايان دائم ا تحصرل،معافرت فراغت گواهي  تاريخ

مي اجبار   دانشگاه طرح  ساير  در  متقاضران  )جهت  طرح  پايان  تاريخ  نام. ها(وغرره  باشند(،  رو ثبت  ملاک    آخرين  و 

 محاسبه سن،  اولرن رو  ثبت نام مي باشد. 
انجام مراحل بعد     داوطلباني که در  مان ها  مشخص شده ، نسبت به ارائه مدارک و مستندات لا م اقدام ننمايند ا   -7

بديهي است   اعتراضي نخواهند داشت.  به    دانشگاه محروم و حق هرچگونه  ا  ساير شرکت کنندگان  اينگونه موارد  در 
 ترترب نمره فضلي دعوت خواهند نمود. 

ذيصلاح  پس   شدگانپذيرفته  اسامي -8   داوطلبان   اطلاع   به  abadehhp.sums.ac.ir  درگاه  ا طريق  ا تأيردمراجع 
 خواهدرسرد. 
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 رشته های شغلی مورد نیاز جهت آزمون شرکتی 

محل  شغل

 خدمت 

شرکت طرف قرار   شرایط اختصاصی  جنسیت تعداد 

 داد

متصدی خدمات  

تنظیفکار عمومی)

 ( شرکتی

بیمارستان  

امام 

خمینی 

 )ره(آباده 

دارا بودن گواهینامه پایان تحصززیلات دوره  الف(   مرد  1

 متوسطه و حصول تجارب مربوطاول  

دارا بودن گواهینامه پایان تحصززیلات کامززل  ( ب

 .متوسطه و حصول تجارب مربوط

کلیززه    ج( دارا بززودن مززدرک تحصززیلی کززاردانی

  گرایشها

کوشا مهبد پارس   شرکت

 آراد
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 تاریخ:         ..................فرم درخواست شغل نیروی  شرکتی بیمارستان 

 شهر مورد تقاضا:  نام: 

 محل خدمت مورد تقاضا:  نام خانوادگی:

 عنوان شغل مورد تقاضا:  نام پدر:

 محل تولد)شناسنامه ای(:

 

 آدرس محل سکونت و کد پستی:

 

 

 

  وضعیت تاهل:

  تعداد فرزندان:

  تولد فرزندان)شناسنامه ای(:محل 

 نوع ایثارگری )پیوست مدارک الزامی است( کد ملی: 

 محل صدور شناسنامه: 

 وضعیت بومی: )پیوست مدارک الزامی است(  شماره شناسنامه: 

 تاریخ تولد :        /       / 

 جنسیت:                زن            مرد

 رشته تحصیلی :  مقطع تحصیلی: 

  محل تحصیل : 

 
 شماره اول تلفن همراه داوطلب:                                شماره دوم تلفن همراه داوطلب:                   شماره تلفن ثابت: 

 تاریخ: امضاء            آگهی مربوطه را بصورت کامل مطالعه نموده ام و مسئولیت صحت اطلاعات فوق بعهده اینجانب می باشد:         

 این قسمت توسط تحویل گیرنده فرم و بررسی کننده مدارک تکمیل می گردد.

 بومی              غیربومی  آیا شرایط سنی دارد: بلی              خیر 

 ندارد             کارت معافیت یا پایان خدمت دارد         مدارک شناسنامه ای و کارت ملی کامل             ناقص 

 تعداد عکسها کامل می باشد  بلی            خیر  مدرک ایثارگری دارد               ندارد 

 شرایط احراز                     دارد                  ندارد  مدرک تحصیلی   دارد                     ندارد

 تعداد فرزندان  وضعیت تاهل          مجرد               متاهل      
 

 

 

 بررسی کننده دوم: نام و نام خانوادگی     بررسی کننده اول: نام و نام خانوادگی 
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 بسمه تعالی 

 شرکتی   فرم استشهاد محل سکونت جهت شرکت در آزمون "
   1402 یورشهر امام خمینی )ره(بیمارستان 

عتمدین محل تقاضا دارم که شهرستان اینجانب .................................... فرزند .................. کد ملی .................................. از مطلعین و م

 محل سکونت فعلی و مدت سکونت اینجانب را گواهی نمایند. 

 با تشکر 

 امضاء و اثر انگشت 
 

کنندگان ذیل گواهی می نماییم که نامبرده بالا در حال حاضر در بخش .................... شهرستان ..................... ساکن  اینجانبان امضا  

 بوده و مدت .......... سال ............. ماه نیز در این شهرستان سکونت داشته است. 

 .......................... صحت مراتب فوق را گواهی می نمایم.      امضاء و اثر انگشت اینجانب ................................ به کد ملی ......

 اء و اثر انگشت اینجانب ................................ به کد ملی ................................ صحت مراتب فوق را گواهی می نمایم.      امض

 انگشت  ................................ به کد ملی ................................ صحت مراتب فوق را گواهی می نمایم.      امضاء و اثراینجانب 
 

 این قسمت توسط نیروی انتظامی )پاسگاه یا کلانتری محل( تکمیل گردد.

 ... می باشد. موارد فوق مورد تأیید این .................................

 امضاء  -محل مهر

 پاسگاه یا کلانتری محل        
 

 تذکرات مهم: 

 ونت می باشند، الزامی است. تکمیل این فرم برای تمامی داوطلبان بومی شهرستان که متقاضی استفاده از اولویت استخدام به لحاظ ساکن بودن با سابقه حداقل ده سال سک-1

مربوطه صرفاً می   دارای سوابق تحصیلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی و یا دبیرستان در شهرستان مورد تقاضا باشند، با تأیید اداره آموزش و پرورش شهرستانداوطلبان بومی شهرستانی که -2

برای احراز سکونت فعلی آنان در شهرستان مورد نظر، الزامی می   توانند از آن برای احراز تمام و یا قسمتی از سوابق ده سال سکونت در شهرستان مورد تقاضا بهره مند گردند و تکمیل این فرم

 باشد. 

اشد، می تواند از یی نسخه دیگر از این چنانچه متقاضی برای تأیید سابقه حداقل ده سال سکونت خود در شهرستان مورد تقاضا، در بیش از یی بخش از شهرستان مربوطه سکونت داشته ب-3

 اده کند. فرم نیز برای این منظور استف

ای استخدامی امتحانات مشترک فراگیر دستگاه  این فرم صرفاً جهت بهره مندی داوطلبان متقاضی استفاده از اولویت بومی شهرستانی )به جز شهرستان تهران و مراکز استان ها( در آزمون ه-4

 . های اجرایی کشور می باشد
 


